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หลกัสตูร  การท างานแบบมอือาชพี เพือ่ประสทิธผิลองคก์ร 

 
 หลกัการและเหตผุล 

ทกุวันนี้ การท างานอยา่งเป็นมอือาชพี (Professional Working) ไดก้ลายเป็นหนึง่ในสมรรถนะหลัก (Core 

Competency) ทีห่ลายองคก์รก าหนดไว ้ ทัง้เพือ่เป็นกรอบส าหรับการสรรหาและเป็นหัวขอ้หนึง่ของการพัฒนา

บคุลากร โดยองคก์รทัง้หลายนัน้เชือ่มั่นวา่ การท างานอยา่งเป็นมอือาชพี ภายใตค้ณุลักษณะทีอ่งคก์รก าหนด อนั

สอดคลอ้งกบัวัฒนธรรมหรอืคา่นยิมขององคก์ร จะชว่ยใหอ้งคก์รเกดิประสทิธผิลของการด าเนนิงาน (Operational 

Effectiveness) ตามเป้าหมายทีว่างไว ้

 

 

 เนือ้หาการอบรม 

 การสรา้งจติส านกึ และทัศนคตทิีด่ใีนการท างาน 

 การฟังอยา่งมปีระสทิธผิล  

 การน าเสนอความเห็นและรับมอืกบัค าวจิารณ์ในทีท่ างาน 

 การท างานรว่มกันและการประสานงานทัง้ในและตา่งหน่วยงานอยา่งมปีระสทิธผิล 

 การพัฒนาความสมัพันธก์ับเพือ่นรว่มงาน  

 การจัดการปัญหาความขัดแยง้ 

 เทคนคิการรับมอืกับเพือ่นรว่มงาน 

 การตัง้เป้าหมายในการท างานและสรา้งความสอดคลอ้งกบัเป้าหมายองคก์ร 

 

 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop ฝึกปฏบิัต ิ
 

 ระยะเวลา 

1 วัน 

 


