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กา้วสูก่ารท างานเชงิรุกอยา่งมอือาชพี 

Professional Proactive Skills 

 

 หลกัการและเหตผุล 

ดว้ยสภาพการแขง่ขันในธรุกจิทีท่วคีวามรนุแรงมากขึน้ องคก์รตา่งๆตอ้งเรง่สรา้งจุดแข็งและขจัดจดุออ่นของ

ตนเองเพือ่กา้วน าคูแ่ขง่ขันทางธรุกจิอยูเ่สมอ ดังนัน้แนวคดิและทักษะการท างานเชงิรกุของผูบ้รหิารและ

พนักงานทกุคนในองคก์รจงึเป็นสิง่ส าคัญทีจ่ะท าใหอ้งคก์รประสบความส าเร็จ  

 หลักสตูรกา้วสูก่ารท างานเชงิรกุอยา่งมอือาชพีจงึไดพั้ฒนาขึน้เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้รยีนรูค้วามหมายและ

ความส าคัญของการท างานเชงิรกุ เขา้ใจความแตกตา่งระหวา่งการท างานเชงิรกุและการท างานเชงิรับ เรยีนรูก้าร

ขจัดอปุนสิยัของการท างานเชงิรับ ปรับทศันคตขิองการท างานเชงิรกุใหม้ากยิง่ข ึน้สามารถคาดการณ์สถานการณ์ 

มองไปขา้งหนา้เพือ่หาทางป้องกันและแกไ้ขปัญหากอ่น สามารถก าหนดเป้าหมายและวางแผนปฏบิัตกิารเพือ่

บรรลเุป้าหมาย 

  

 วตัถุประสงค ์

 รูค้วามหมายและความส าคัญของการท างานเชงิรกุ 

 เขา้ใจความแตกตา่งระหวา่งการท างานเชงิรกุและเชงิรับ 

 ลดทอนอปุนสิยัของการท างานเชงิรับ 

 พัฒนาทัศนคตขิองการท างานเชงิรกุอยา่งมอือาชพี 

 สามารถพัฒนาพฤตกิรรมการสือ่สารเชงิรกุ 

 สามารถคาดการณ์สถานการณ์ มองไปขา้งหนา้เพือ่หาทางป้องกันและแกไ้ขปัญหากอ่น 

 สามารถก าหนดเป้าหมายและวางแผนปฏบิัตกิารเพือ่บรรลเุป้าหมาย 

 เนือ้หา 

 ความหมายและความส าคญัของท างานเชงิรุก 

ความหมายของการท างานเชงิรกุ P-R-O-A-C-T-I-V-E 

ความแตกตา่งและผลลัพธข์องการท างานเชงิรกุและการท างานเชงิรับ 

พฤตกิรรมของคนท างานเชงิรับ 

 คณุสมบตัคินทีท่ างานเชงิรุก 

ทัศนคตขิองคนทีท่ างานเชงิรกุ 

การสรา้งอปุนสิยัของการท างานเชงิรกุ 

 การคดิเชงิรุก (Proactive Thinking) 

การคดิแบบ Can Do  

การคาดการณ์สถานการณ์ มองไปขา้งหนา้เพือ่หาทางป้องกัน 

และแกไ้ขปัญหากอ่น 

 การวางแผนเชงิรุก (Proactive Planning) 

การก าหนดเป้าหมายเชงิรกุ 

การวางแผนงานเชงิรกุ 

 การปฏบิตังิานเชงิรุก (Proactive Working) 

พลังของการลงมอืท า 

อปุสรรคของการปฏบิัตงิาน 

เทคนคิการจัดการอปุสรรคตา่งๆ 
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 วธิกีารฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ

  

 เหมาะส าหรบั 

จัดการ หัวหนา้งาน พนักงานอาวโุส พนักงานทั่วไป เจา้หนา้ทีป่ฏบิัตกิาร 

 


