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S-Habit (SH) 
อปุนสิยัแหง่ความส าเร็จ 

วทิยากร 

อ. กติศิกัดิ ์ววิฒันธ์นวงศ ์C.Ht. , NLP.  
  

วทิยากรผูเ้ชีย่วชาญการฝึกอบรม อาท ิPersonality Development, 
Negotiation Skill, Proactive Service, The Art of Speaking and 

Communication, CRM & CEM, MC , Training the Trainer , 
Leadership ,  EQ  , NLP for Self Development and etc.    

 
S-Habit (SH) อปุนสิยัแหง่ความส าเร็จ 
ระยะเวลา 1-2 วัน 

 Aim 
 เพือ่พัฒนาบคุลากรกลุม่หัวหนา้งาน หรอืพนักงานระดบัปฏบิตักิารให ้

สามารถตน้หาจดุแข็งของตวัเอง พรอ้มทัง้สรา้งอปุนสิยัแหง่ความส าเร็จ
ในการผลกัดนัตนเองสูเ่ป้าหมายระยะสัน้-ยาว และสรา้งความ
สมัพันธภาพทีด่กีบับคุคลทกุระดบั 

Objectives 
1. เพือ่การเรยีนรูแ้ละพัฒนาความเขา้ใจในตนเอง-ผูอ้ืน่ 

2. เพือ่การสรา้งและพัฒนาอปุนสิยัแหง่ความส าเร็จ 

3. เพือ่การพัฒนาทักษะในการสือ่สารภายในตนเองและผูอ้ืน่อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

Content 
1. พลงัแหง่ความส าเร็จ (Power of Success) 

1.1   สดุยอดผูน้ าระดบัโลกทีม่ศีรัทธาในตนเอง 
1.2   สว่นผสมทีแ่ตกตา่งระหวา่งความส าเร็จ ความลม้เหลว และอปุสรรค

  ขดัขวาง 
1.3  ความส าเร็จทีย่ ิง่ใหญม่าจากเป้าหมายทีใ่หญย่ิง่ 

2.  อปุนสิยัแหง่ความส าเร็จ (S-Habit) Success Habits 
2.1   อปุนสิยัเปลีย่นโลกดว้ย S-Habit 
2.2   คณุอยูไ่ดเ้พราะตวัคณุและคนอืน่ดว้ย (Intrapersonal Skill และ 

Interpersonal Skill) 
2.3   Inner Mind กบัเกราะแหง่บคุลกิภาพ 
2.4   อปุนสิยัที ่ 1 : พลงัความคดิ (S-Thought) การคดิอยา่งเป็นระบบ
เพือ่การท างานเชงิรุก (Systematic Thought for Proactive 

Work) 
 ความโดดเดน่และลกัษณะเฉพาะของคนเชงิรกุ (Proactive Person) 
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 ประโยชนข์องการเป็นคนเชงิรกุ 

 กลยทุธแ์ละวธิกีารคดิเชงิระบบเพือ่การท างานเชงิรกุ 

 การสือ่สารเชงิรกุแบบประสานสมัพันธเ์พือ่สรา้งงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

2.5   อปุนสิยัที ่ 2 : พลงัความมุง่มั่น (S-Do) การวางแผน จัดล าดับ
ความส าคญัของงาน  

 เทคนคิและเครือ่งมอืทีใ่ชก้ารบรหิารเวลา เพือ่ลดการสญูเสยีเวลา  

  

2.6   อปุนสิยัที ่3 : พลงัความรักและความสมัพันธภาพ (S-Link) 

1. ความเต็มใจ เป็นความเต็มใจทีจ่ะคน้หาทางเลอืกที ่3 เปิดใจใหก้วา้ง 

2. การใหค้ณุคา่ความแตกตา่ง โดยมุง่เนน้จดุแข็งของแตล่ะคน 

 
2.7   อปุนสิยัที ่4 : สนุกกบัการเรยีนรู ้และพัฒนาตนเอง (i-Learn) 

1. Body รา่งกาย  

2. Heart จติใจ  

3. Mind ความคดิ  

4. Spirit จติวญิญาณ  

 
 

Competence elements cover in course 

1. ทัศนคตเิชงิบวกตอ่ตนเองและผูอ้ืน่ 

2. ทักษะการบรหิารและจัดการอารมณ์ของตนเองในการสถานการณ์ตา่งๆ 

3. ทักษะการวเิคราะหบ์คุคลและการโตต้อบ 

4. ทักษะการคดิเพือ่แกไ้ขสถานการณ์คบัขนั 

5. ทักษะการเลอืกใชจ้ติวทิยาในการสือ่สาร 

-   วธิกีารฝึกอบรม : การบรรยายแบบมสีว่นรว่ม 
-   การคน้หาตนเองและสรา้งจดุแข็งของอปุนสิยั (Inner Mind Analysis) 
-   การฝึกปฏบิตัผิา่น S-Habit Workshop 
-   การฝึกทักษะการแสดงออก (Acting Class) 
-   การวเิคราะห ์Case Study จากงานทีท่ าจรงิ 

-   การอภปิรายกลุม่ (Group Discussion) 
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Category: 
ทักษะการเขา้ใจตนเอง และผูอ้ืน่, ทักษะการคดิ วางแผนและสรา้ง
แรงจงูใจ, ทักษะการสือ่สารเชงิบวก 
  
Target group (job roles): 
หัวหนา้งาน, พนักงานระดบัปฏบิตักิาร, ผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทาง , ผูบ้รหิาร 
 


