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การพฒันาภาวะผูน้ าอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

Leadership Development 

 

 หลกัการและเหตผุล 

ภายใตส้ภาวะการแขง่ขันทางธรุกจิทีร่นุแรง องคก์รตา่งๆตอ้งเรง่พัฒนาการบรหิารงานและบรหิารคนภายในองคก์ร

ใหม้ปีระสทิธภิาพและมคีวามพรอ้มในการรับมอืกับการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้อยูต่ลอดเวลา ดังนัน้การพัฒนาภาวะ

ผูน้ าของผูจั้ดการจงึเป็นสิง่ส าคัญเพราะผูจั้ดการมบีทบาทหนา้ทีใ่นการน าทมีงานไปสูเ่ป้าหมายทีต่ัง้ไว ้

 

ในหลักสตูรนี้ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รยีนรูค้วามหมายความส าคัญของภาวะผูน้ าทีส่ง่ผลตอ่ความส าเร็จขององคก์รและ

ทมีงาน เขา้ใจสไตลก์ารเป็นผูน้ าของตนเอง เรยีนรูพ้ฤตกิรรมทีเ่ป็นจุดแข็งและจุดออ่นของตนเอง สามารถวเิคราะห์

พฤตกิรรมของพนักงานแตล่ะคนเพือ่สรา้งแรงจูงใจ นอกจากนี้ยังไดฝึ้กปฏบิัตกิารสอนงานพนักงานผ่านกจิกรรม

บทบาทสมมตแิละ Work Shop การน าสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ปปฏบิตัจิรงิในการท างาน 

  

 วตัถุประสงค ์

 ตระหนักถงึความส าคัญของการมภีาวะผูน้ า 

 พัฒนาภาวะผูน้ าของตนเองเพือ่ความส าเร็จ 

 เขา้ใจสไตลก์ารเป็นผูน้ าของตนเอง 

 สามารถพัฒนาจุดแข็งและขจัดจดุออ่นของตนเอง 

 เขา้ใจและสามารถบรหิารทมีงานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 สรา้งขวัญและก าลังใจใหท้มีงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 เพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารผลการปฏบิัตงิานไดด้ขี ึน้ 

 เนือ้หา 

Part I : Introduction to Leadership 

ผูน้ าสรา้งไดห้รอืเป็นมาตัง้แตเ่กดิ 

ความส าคัญของผูน้ าตอ่ความส าเร็จขององคก์ร 

องคป์ระกอบของภาวะผูน้ า 

ความแตกตา่งระหวา่งผูน้ าและผูจั้ดการ 

คณุสมบัตขิองผูน้ าในยคุนี ้

ทัศนคตขิองผูน้ า 

Part II : Discover Your Leadership Style  

บคุลกิภาพและพฤตกิรรมของผูน้ า 

คน้หาสไตลผ์ูน้ าของคณุ 

เทคนคิการอา่นสไตลข์องลกูนอ้งแตล่ะประเภท 

การปรับสไตลก์ารท างานรว่มกับผูอ้ ืน่ 

Part III : Managing Teamwork 

ท าไมทมีจงึลม้เหลว 

องคป์ระกอบของทมีทีป่ระสบความส าเร็จ 7 ประการ 

>>Common Goal  

>>Clear Role 

>>Building Trust 

>>Participate Leader  

>>Conflict Management 

>>Open Communication 
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>>Conflict Management 

 วธิกีารฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ

  

 วทิยากร 

วทิยากรผูเ้ชีย่วชาญ 

  

 เหมาะส าหรบั 

ผูบ้รหิารระดับสงูขององคก์ร (Executive Management) ผูบ้รหิารระดับกลาง (Middle Management) ผูจั้ดการ 

(Manager) หัวหนา้งาน (Supervisor) ผูน้ าทมี (Team Leader 

 


