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กา้วสูก่ารบรหิารคนอยา่งมอือาชพี 

Professional People Management 

 หลกัการและเหตผุล 

คงไมม่ธีรุกจิอะไรทีไ่มต่อ้งใชค้นเป็นผูข้ับเคลือ่น คนจงึเป็นทรัพยากรทีม่คีณุคา่มากทีส่ดุส าหรับองคก์รในยคุนี้ 

ดังนัน้องคก์รจงึมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งเรง่พัฒนาทกัษะการบรหิารคนใหก้ับหัวหนา้งานและผูจั้ดการทกุคนให ้

ตระหนักถงึคณุคา่ของคนและรว่มกันพัฒนาสง่เสรมิคนในองคก์รใหใ้ชท้ักษะความรูค้วามสามารถใหม้ากทีส่ดุ  

ในหลักสตูรนี้ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รยีนรูเ้ทคนคิการวเิคราะหค์นทีน่่าสนใจและมปีระสทิธภิาพ ไดเ้ขา้ใจพฤตกิรรมของ

คนแตล่ะสไตล ์รูจั้กการบรหิารคนทีม่คีวามแตกตา่ง เขา้ใจการสรา้งแรงจูงใจของคนตา่งประเภทและสามารถ

สรา้งแรงจูงใจทมีไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 วตัถุประสงค ์

 ตระหนักถงึคณุคา่ของคน

 เขา้ใจความแตกตา่งของคนแตล่ะประเภท

 สามารถบรหิารจัดการและพัฒนาคนแตล่ะประเภทไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

 รูว้ธิกีารจูงใจคนและจูงใจทมีไดอ้ยา่งเหมาะสม

 เนือ้หา 

- คน คน คน (ธรรมชาตขิองคน)  

- เขา้ใจและเขา้ถงึ คอืปัจจัยแหง่ความส าเร็จในการบรหิารคน 

- เรยีนรูแ้ละเขา้ใจคน  

o พฤตกิรรมของคน

o รูจั้กตนเอง รูจั้กผูอ้ ืน่

- การวเิคราะหแ์ละจัดประเภทของบคุลากรในองคก์ร 

o ดาวรุง่ เด็กมปัีญหา มา้ศกึ ลาโง่

- การบรหิารและพัฒนาคนแตล่ะประเภท 

o การมอบหมายงาน

o การใหค้ าแนะน า

o การสอนงาน

o การสัง่งาน

- เทคนคิการสรา้งแรงจูงใจ 

o คนมแีรงจงูใจทีแ่ตกตา่งกัน จะทราบไดอ้ยา่งไรวา่อะไรจูงใจใคร

o การจูงใจบคุคลแตกตา่งจากการจูงใจทมีอยา่งไร

o อะไรคอืการจูงใจทีไ่มม่ตีน้ทนุ อะไรคอืการจูงใจตน้ทนุต ่า

 วธิกีารฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ




