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ทกัษะการเป็นผูน้ าทมีงาน 

Team Leadership 

 
 หลกัการและเหตผุล 

บันไดสูส่ดุยอดผูน้ าทมีทีส่รา้งแรงบันดาลใจใหท้มีงาน หลัก 4Cs กับการเป็นผูน้ าทมีทีด่พีรอ้ม Tips ตา่งๆทีท่ าให ้

ทมีงานประสบความส าเร็จเชน่ การเฉลมิฉลองใหก้บัทกุความส าเร็จ - เทคนคิการประชมุ 5 นาท ี(Take Five 

Meeting) การใหท้มีงานมสีว่นรว่ม 

 

 วตัถุประสงค ์

 มุง่เนน้ใหผู้ร้ว่มสมัมนาเกดิความรูค้วามเขา้ใจในการปฏบิัตงิานรว่มกับผูอ้ ืน่ในบทบาทตา่งๆ ทัง้การเป็นผูน้ า 

ผูต้าม ผูป้ระสานงาน ฯลฯ  

 เพือ่ใหเ้ป้าหมายของทมีและองคก์รประสบความส าเร็จอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

 เนือ้หา 

1) มนุษยสมัพันธก์ับการท างานรว่มกัน(Human Relations for working together) 

2) การพัฒนาทักษะในการคดิของผูน้ า (Creative and Analytical Thinking) 

3) บทบาทหนา้ทีข่องผูน้ ากับทมีงาน (Leadership and Team)  

4) ผูน้ ากับการท างานผ่านทมีงาน (Leader and How to get work done through your team)  

5) การท างานเป็นทมี 4Cs for Effectiveness Teamwork 

    - Communication 

    - Cooperation 

    - Coordination 

    - Collaboration 

 

 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ
 

 
 เหมาะส าหรบั 

ผูบ้รหิาร ผูจั้ดการ หัวหนา้งาน 

 

 
 วทิยากร 

วทิยากรผูเ้ชีย่วชาญ 

 

 


