
 
 

_______________________________________________________________________ 
 

SoftLogic Center Co., Ltd.  Hotline: 086-356-1539, 063-359-8887 

Email: info@softlogiccenter.com  Website: www.softlogiccenter.com 
 

อปุนสิยั 8 ประการ สูค่วามส าเร็จ 

 
 หลกัการและเหตผุล 

องคก์รทีป่ระสบความส าเร็จไดนั้น้ เกดิจากการขับเคลือ่นของบคุลากรทีม่ปีระสทิธภิาพซึง่บคุคลทีท่ าการขับเคลือ่น

องคก์รเหลา่นัน้มคีวามส าเร็จของชวีติเป็นทีต่ัง้ เนือ่งจากไมม่กีลุม่ใดทีจ่ะบรรลวัุตถปุระสงคไ์ดห้ากสมาชกิในกลุม่ไม่

สามารถบรรลวัุตถปุระสงคส์ว่นบคุคลของพวกเขา  

ดังนัน้ จงึมคีวามเชือ่วา่การพัฒนาหรอือบรมใหบ้คุลากรจ าเป็นตอ้งพัฒนาพืน้ฐานของความส าเร็จของบคุคลดว้ย

หลักฝึกอบรมใหค้นม ี“8 อปุนสิยั” ส าคัญตามหลักของ “Stephen R. Covey” ทีต่อ้งการสนับสนุนบคุคลในองคก์ร

ใหเ้ป็นผูม้ปีระสทิธผิลสงู เพราะน่ันหมายถงึองคก์รของพวกเขาจะเป็นองคก์รทีม่ปีระสทิธผิลเชน่กนั การวางรากฐาน

ดา้นบคุลากรใหแ้น่นแทนทีจ่ะเป็นการแกปั้ญหาแบบฉาบฉวย หรอืการปรับปรงุในสว่นเล็กๆ นอ้ยๆ ก็ไมเ่กดิ

ประโยชน์มากนักทีจ่ะท าใหอ้งคก์รอยูร่อดภายใตภ้าวะกดดันทางการแขง่ขัน ดังนัน้ องคก์รทีทุ่ม่เทในการสรา้ง

ศักยภาพบคุลากรใหม้คีณุภาพ เพือ่เป็นพืน้ฐานอนัแขง็แรงขององคก์รทีจ่ะสามารถกา้วไปสูจุ่ดหมายปลายทางได ้

อยา่งมั่นใจและมั่นคง 

 

 วตัถุประสงค ์

 สรา้งอปุนสิยัสูค่วามส าเร็จอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 พัฒนาใหม้วีฒุภิาวะทีส่งูขึน้ 

 สรา้งคา่นยิมทีถ่กูตอ้ง 

 สรา้งเสรมิความสมัพันธใ์นการอยูร่ว่มกับผูอ้ ืน่ 

 มเีป้าหมายมชีวีติทีช่ดัเจน และมคีวามมั่นใจในตนเอง 

 มวีนัิยในการด าเนนิชวีติ 

 บรหิารเวลาไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และเหน็คณุคา่ของเวลา 

 สรา้งสมดลุระหวา่งการท างาน เพือ่น และครอบครัว 

 

 
 เนือ้หา 

อุปนสิยั 8 ประการ สูค่วามส าเร็จ 

 

1. Be proactive คนทีม่นีสิยั "Proactive" คอืคนทีเ่ลอืกทีจ่ะเป็น เลอืกทีจ่ะท า คอืคนที ่ "รูต้ัววา่เลอืกได"้ 

คนทีม่นีสิยัแบบนี้ จะมคีวามกระตอืรอืรน้ เป็นคนที ่ Active เป็นคนทีรู่ว้า่ ตัวเองตอ้งการอะไร คนที ่ Proactive 

จะไมร่อใหส้ ิง่ตา่งๆ เกดิขึน้กบัตัวเขา แตเ่ขาจะเป็น คนท าใหส้ ิง่ตา่งๆ เกดิขึน้ ดว้ยตัวเขาเอง เพราะเมือ่เขา

เลอืกทีจ่ะเป็น เมือ่เขารูว้า่ตัวเองตอ้งการอะไร เขากจ็ะมคีวามรเิริม่ทีจ่ะท าใหส้ ิง่นัน้เกดิขึน้ในทนัท ี 

2. Begin with the end in mind เริม่ตน้ดว้ยจุดหมายในใจ ไมด่ าเนนิชวีติไปวันๆ 

3. Put first things first ท าสิง่ทสี าคัญกอ่น 

4. Think win-win (คดิแบบ ชนะ-ชนะ) เป็นการคดิอยา่งใจกวา้ง มองโลกวา่มโีอกาสมากมายส าหรับทกุคน 

5. Seek first to understand, then to be understood เขา้ใจผูอ้ ืน่กอ่นแลว้จงึใหผู้อ้ ืน่เขา้ใจเรา 

6. Synergize ผนกึพลังประสานความตา่ง ไมใ่ชว่ธิขีองฉัน วธิขีองคณุ เป็นการรว่มมอืกันอยา่งสรา้งสรรค ์

7. Sharpen the saw ลับเลือ่ยใหค้ม ปรับปรงุตัวเองอยูเ่สมอ 

8. Find your voice and inspire others to find theirs 

คน้หาศักยภาพทีแ่ฝงอยูภ่ายในตัวเรา พลังทีย่ังไมไ่ดรั้บการปลดปลอ่ยออกมา หรอืทีเ่รยีกวา่ “เสยีง” ภายใน

ตัวเรา เพือ่น ามาสรา้งสรรคส์ ิง่ตา่งๆ รอบตัว … ความส าเร็จทีแ่ทจ้รงินัน้ ตอ้งกอ่ใหเ้กดิความภมูใิจและความสขุ

ใจ ซึง่จะเป็นพลังในการโนม้นา้วจติใจใหผู้อ้ ืน่ หนัมาคน้หาของตนเองเชน่กัน 
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 ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

1. ผูเ้ขา้รว่มอบรมไดเ้รยีนรูก้ารสรา้งอปุนสิยั 8 ประการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการท างานสงูสดุ 

2. ผูเ้ขา้รว่มอบรมสามารถน าองคค์วามรูต้า่ง ๆ ไปประยกุตใ์ชใ้นชวีติไดอ้ยา่งมคีณุภาพ 

 

 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ

 

 
 เหมาะส าหรบั 

ผูบ้รหิาร อ านวยการ ผูจั้ดการทั่วไป หัวหนา้งาน พนักงานในองคก์ร หรอืบคุคลทั่วไปทีส่นใจ 

 

 

 


