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หลกัสตูร การลดตน้ทนุทีท่กุคนมสีว่นรว่ม 

 
 หลกัการและเหตผุล 

ตน้ทนุเป็นสิง่ส าคัญทีส่ดุในการด าเนนิธรุกจิ เพราะตน้ทนุนัน้เป็นปัจจัยชีว้า่การด าเนนิธรุกจิจะไดก้ าไรมากหรอืนอ้ย

หรอืขาดทนุ ดงันัน้หากไมม่กีารควบคมุตน้ทนุแลว้อาจท าใหก้ าไรลดนอ้ยลงหรอือาจถงึขัน้ขาดทนุได ้ หนึง่ในปัจจัยที่

สรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขัน ทีไ่มเคลิ อ ี พอรท์เตอร ์ (Michael E. Porter) ไดก้ลา่วไวค้อื การเป็นผูน้ าดา้น

ตน้ทนุการผลติ หรอื ตน้ทนุการปฏบิตังิาน (Cost Leadership) เพราะคณุภาพของสนิคา้ของบรษัิทแตล่ะแหง่นัน้มี

ความใกลเ้คยีงกนั ดังนัน้ถา้หากเราสามารถท าใหต้น้ทนุต ่ากวา่คูแ่ขง่ขัน โดยการลดตน้ทนุทีไ่มจ่ าเป็น หรอืลดความ

สญูเปลา่ทีเ่กดิขึน้ในการปฏบิัตงิานก็จะเป็นวถิทีางแหง่ความส าเร็จ และเป็นการสรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขนั

ใหก้ับองคก์ร  

เพือ่ใหก้ารด าเนนิธรุกจิใหส้ามารถมกี าไรไดต้ามทีต่ัง้เป้าหมายไวนั้น้ การลดตน้ทนุจงึเป็นสิง่ทีจ่ าเป็นอยา่งยิง่ 

โดยเฉพาะการลดตน้ทนุทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลนัน้ จะตอ้งไดรั้บความรว่มมอืและการมสีว่นรว่มจากทกุคนใน

องคก์ร ดังนัน้การทีจ่ะท าใหท้กุคนทราบ เขา้ใจและตระหนักในการลดตน้ทนุใหเ้ป็นไปในทศิทางเดยีวกัน จะสามารถ

น าไปประยกุตใ์ชใ้หก้ารลดตน้ทนุทัง้องคก์รประสบผลส าเร็จไดต้ามทีต่อ้งการ 

 

 วตัถุประสงค ์

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดท้ราบและเขา้ใจถงึความส าคัญของการลดตน้ทนุ ทีจ่ะสง่ผลกระทบตอ่การด าเนนิธรุกจิ

ขององคก์ร 

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดท้ราบถงึกลยทุธแ์ละวธิกีารตา่งๆ ในการลดตน้ทนุ 

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมไดต้ระหนักถงึทศันคต ิและจติส านกึในการลดตน้ทนุของคนทัง้องคก์ร 

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมเรยีนรูแ้นวทาง และสามารถเขา้ไปมสีว่นรว่มในการลดตน้ทนุทั่วทัง้องคก์ร 

 เพือ่สรา้งมาตรฐานในการปฏบิัตงิาน อันสง่ผลตอ่การลดตน้ทนุ 

 เพือ่ใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถน าความรู ้และประสบการณ์ทีไ่ดรั้บจากการอบรมไปประยกุตใ์ชง้านไดจ้รงิ 

 

 เนือ้หาการอบรม 

1. แนวคดิ หัวใจ ความหมาย ความส าคัญของตน้ทนุและก าไร ทีม่ผีลกระทบตอ่ความอยูร่อดขององคก์ร

ในการแขง่ขนัทางธรุกจิปัจจบุัน 

2. ภาพรวมของการปฏบิัตงิาน 

3. การสรา้งความตระหนักในการลดตน้ทนุ 

4. การวเิคราะหง์าน คน้หาจดุบกพรอ่ง และลดตน้ทนุ 

5. กลยทุธ ์และวธิกีารตา่งๆในการลดตน้ทนุ 

6. การสรา้งจติส านกึในการลดตน้ทนุของบคุลากรทั่วทัง้องคก์ร 

7. กจิกรรม 5 ส กับการลดตน้ทนุแบบมสีว่นรว่ม 

8. การด าเนนิโครงการ และกจิกรรมตา่งๆ ส าหรับการลดตน้ทนุทีท่กุคนมสีว่นรว่มทัง้องคก์ร 

9. การลดตน้ทนุในกระบวนการผลติ และการปฏบิัตงิาน 

10. ความสญูเสยี 7 ประการ 

11. ประโยชน์ทีไ่ดจ้ากการลดตน้ทนุตอ่องคก์ร ตอ่พนักงาน และผูม้สีว่นไดเ้สยีฝ่ายตา่งๆ 
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 ส ิง่ทีผู่เ้ขา้อบรมจะไดร้บั 

 ความรูใ้นการลดตน้ทนุ 

 ความเขา้ใจเกีย่วกบัความสญูเปลา่ 

 ความเขา้ใจเกีย่วกบัการสรา้งมาตรฐานการปฏบิัตงิาน 

 ทราบถงึจุดบกพรอ่งในการปฏบิัตงิาน อนัสง่ผลตอ่ตน้ทนุทีเ่กดิขึน้ 

 ทราบถงึวธิกีารลดตน้ทนุ และการปฏบิัตงิานของตน 

 ตระหนักในการลดตน้ทนุ และสรา้งจติส านกึในการลดตน้ทนุแบบมสีว่นรว่มทั่วทัง้องคก์ร 

 สามารถน าความรูไ้ปเขยีนแผนงาน และก าหนดวธิกีารปฏบิัตงิานเพือ่ลดตน้ทนุไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม 

 

 การประเมนิผล 

 การทดสอบความรูข้องผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม (Pre test – Post test) 

 มรีะบบการประเมนิผลในการฝึกอบรม และน ามาวเิคราะหเ์พือ่ชีวั้ดความส าเร็จ 

 

 

 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ

 
 

 

 ระยะเวลา 

1 วัน 


