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เทคนคิการเป็นวทิยากรมอือาชพี 

Train the Trainer (Advance) 

 

 หลกัการและเหตผุล 

การฝึกอบรมเป็นวธิกีารในการพัฒนา “คน” ทีด่ทีีส่ดุ และการฝึกอบรมทีด่จีะตอ้งมกีารวางแผน และเตรยีมการที่

ถกูตอ้งอยา่งเป็นระบบ มวีทิยากรทีม่ปีระสบการณ์ ท าหนา้ทีถ่า่ยทอดความรูอ้ยา่งชดัเจน โดยวทิยากรตอ้งมคีวามรู ้
ความเขา้ใจในกระบวนการฝึกอบรมและแนวคดิเกีย่วกับการฝึกอบรมอยา่งถกูตอ้ง จงึจะท าใหก้ารฝึกอบรมดังกลา่ว
บรรลวัุตถปุระสงคอ์ยา่งมปีระสทิธผิล 

 
ส าหรับหลักสตูรนี ้ เป็นการตอ่ยอดทา่นทีเ่คยเป็นวทิยากรมาแลว้ แตอ่าจยังมปีระเด็นคา้งคาใจเกีย่วกบัการฝึกอบรม 
หลักสตูรนี้จะมาเสรมิทา่น และชว่ยแกปั้ญหาคา้งคาใจเหลา่นัน้ใหห้มดไป 

 
ดังนัน้ บรรยากาศสมัมนาในหลักสตูรนี้ จะเป็นแบบเนน้ผูเ้รยีนเป็นทีต่ัง้ วทิยากรจะเปิดโอกาสใหผู้อ้บรม ถามค าถาม 
แสดงความคดิเห็น เลา่ปัญหา เลา่ประสบการณ์ทีท่า่นก าลังเผชญิอยูเ่พือ่วทิยากรจะชว่ยหากทางอออกของปัญหา 

และ น าประสบการณ์เหลา่นัน้มาเป็นบทเรยีนแกผู่อ้บรมตอ่ไป 
 
ดว้ยเหตนุี้เอง เราจงึไดอ้อกแบบหลกัสตูรนี้มาดว้ยความปรารถนาดตีอ่องคก์รของทา่น ซึง่เป่ียมไปดว้ยสาระ และ

บรรยากาศแหง่ความสขุ กระตุน้ผูเ้ขา้อบรมพัฒนาศักยภาพของตนอยา่งสงูสดุเพือ่สรา้งสรรคผ์ลงานทีเ่ป็นเลศิตอ่
องคก์รตลอดไป 

 

 วตัถุประสงค ์

1. เพือ่กระตุน้ สง่เสรมิ ใหผู้เ้ขา้อบรมมคีวามมั่นใจในการเป็นวทิยากร 

2. มคีวามรู ้ความเขา้ใจหลักการตา่ง ๆ ในการเป็นวทิยากร 
3. สามารถใชเ้ทคนคิตา่ง ๆ ในการสรา้งความมั่นใจใหก้ับตนเอง และพัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนื่อง 
4. สามารถใชก้ลยทุธแ์ละเทคนคิตา่งๆ ในการเป็นวทิยากร เพือ่ท าใหก้ารน าเสนอมปีระสทิธภิาพ น่าสนใจ และ

เป็นทีย่อมรับของผูฟั้ง 
5. สามารถโนม้นา้วใจ และชนะใจผูฟั้งได ้

 

 เนือ้หา 

 ความหมาย และ ความส าคัญของการฝึกอบรม และ วทิยากร 

 แนวคดิการเป็นวทิยากรในยคุใหม ่

 แนวคดิ หลักการในการเรยีนรู ้

 การเรยีนรูข้องผูใ้หญ ่

 เทคนคิการโนม้นา้วใจผูฟั้ง 

 แนวทางการฝึกอบรม โดยยดึผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง 

 เทคนคิการฝึกอบรม 6 รปูแบบ 

- การบรรยาย 

- การน าอภปิราย 

- บทบาทสมมต ิ

- กรณีศกึษา 

- แบบฝึกหัด 

- เกมส ์/ กจิกรรม 

 ทัศนคตใินเชงิบวก จุดเริม่ตน้แหง่ความส าเร็จของการฝึกอบรม 

 เคล็ดลบัการพดูใหผู้ฟั้งชืน่ชอบ 

 คณุลักษณะของการเป็นวทิยากรทีด่ ี

 แนวทางในการพัฒนาตนเองใหเ้ป็นวทิยากรทีด่ตีอ่ไป 
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 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ
 

 
 วทิยากร 

อาจารยไ์ววทิย ์แสงอลังการ 


