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วทิยากร 

 

อ.ทวนทอง ทองเต็ม 

  

  

ประวติกิารศกึษา 

 ปรญิญาตร ีบญัช ี(B.Acc.)   มหาวทิยาลัยธรุกจิบณัฑติย ์

 ปรญิญาโท MBA.  มหาวทิยาลัยรามค าแหง 

 Cert in. “IT-Hardware & Network Programmer” รุน่ที ่3  หลกัสตูร 156 ชัว่โมง พรอ้ม 

Project  ศนูยก์ารศกึษาตอ่เนือ่ง จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

 MTB. (Mind Training Basic) รุน่ที ่120 

 

  

ประสบการณ์ท างาน 

 ผูจ้ัดการฝ่ายการตลาด บรษัิท สนิธนา มารนี เซอรว์สิ จ ากดั 

 ผูจ้ัดการฝ่ายการตลาดและปฏบิตักิาร  บรษัิท อาร.์เอส. มารนี รแีพร ์แอนด ์ซพัพลายส ์จ ากดั 

 อ.พเิศษ ระดับปรญิญาตร ี คณะศกึษาศาสตร ์ มหาวทิยาลัยบรูพา วชิา "การเตรยีมตัวเป็น

บคุลากรดา้นงานฝึกอบรม" ปีการศกึษา 2544-2546 และ วชิา "พฤตกิรรมองคก์าร" ปีการศกึษา 

2553 ภาคการจดัการ และ ภาคการบรหิารทรัพยากรมนุษย ์(HRM.) 

 นักวเิคราะหธ์รุกจิอาวโุส  LAND ROVER (THAILAND) Co., Ltd. 

 ผูจั้ดการทั่วไป  บรษัิท ดบับลวิ.ซ.ีเค.พรอพเพอรต์ี ้จ ากดั (เจา้อองโครงการบา้นมณัธารา พัทยา) 

 ผูจ้ัดการทั่วไป  บรษัิท เตาปนูกอ่สรา้ง จ ากดั และกลุม่บรษัิทในเครอื TP.Group (Construction) 

 ผูจ้ัดการทั่วไป  บรษัิท ลฟีวิง่ แอนด ์มอร ์จ ากดั (Real Estate Developer) 

 ทีป่รกึษา ฝ่ายบรหิารงานอายและการตลาด  บรษัิท ฟิวเจอรซ์ายน ์จ ากดั 

 ทีป่รกึษา บรษัิท สตารเ์ฟล็กซ ์จ ากดั 

 วทิยากรและทีป่รกึษา  

 

ต าแหนง่งานปจัจบุนั 

 Managing Director of Service Professional Co.,Ltd 

 ทีป่รกึษา Asia Steel Factory Enterprise Co.,Ltd. 

 ทีป่รกึษา Prompt E.I.S. Co.,Ltd. 

 วทิยากรและทีป่รกึษา  
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ประสบการณ์การบรรยาย 

หลกัสตูร "การสรา้งและพฒันาทมีงานดว้ยกจิกรรม Walk Rally" 

 TOYOTA MOTOR (Thailand) 30 รุน่ 

 TOYOTA กาญจเทพ (เครอืโตโยตา้กาญจนบรุ)ี 

 กลุม่บรษัิทในเครอื TOYOTA จังหวดันนทบรุ ี

 TMAP-EM. (Toyota Motor Asia Pacific Engineering and Manufacturing) 8 รุน่ 

 ลอ้แม็กซ ์LENSO Wheel 3 รุน่ 

 เหมอืงบา้นป ูBANPU – JPG  (ประเทศไทย-อนิโดนเีซยี)  เดนิทางไปจัดกจิกรรม  Walk Rally ที่

ประเทศอนิโดนเีซยี   

 TELECOM ASIA (TA.) 2 รุน่ๆ ละ 200 ทา่น 

 Future Sign  ผูน้ า ผลติ อาย-เชา่ น่ังรา้น แบบเหล็ก 

 Dutchmill  5  รุน่  (ทมีวทิยากรรว่มกบั ดร.ทนง ทองเต็ม) 

 EASON PAINT Public Company 4 รุน่ (ผูบ้รหิารระดบัสงู - หวัหนา้งาน)  

 บรษัิทในเครอืวนชยักรุ๊ป 4 รุน่  

 SF Cinema City (คณะผูบ้รหิารโรงภาพยนตร)์ 

 TOSHIBA (TTEI.) 

 UBC. Cable TV. (TRUE VISION ปัจจบุนั) 

 ESSILOR – WORLD No.1 IN SPECTACLE LENSES 

 ส ีTOA Dovechem Industries Co., Ltd. 

 เมอืงไทยประกนัชวีติ 2 รุน่ (200 ทา่น) 

 หา้งสรรพสนิคา้  Big C Super Center 

 Beer Thai (1991) เบยีรไ์ทย (เบยีรช์า้ง) 

 REUTER DATA 

 Present Media (250 ทา่น) 

 AROMATICS (ATC.) 6 รุน่ 

 ธ.กสกิรไทย KBank SMEs Care + มหาวทิยาลัยบรูพา  ส าหรับเจา้อองกจิการภาคตะวันออก ปี 

2552-2553 

 SIAM TOYOTA 

 TOYOTA Technicial Ltd. 

 TOYOTA สวุรรณภมู ิ

 Michelin Siam (ยางรถยนตม์ชิลนิ) 20 รุน่ 

 TIPCO Group of Companies 5 รุน่ 

 Thai Slurry Seal Co., Ltd. (120 ทา่น) 

 เหมอืงบา้นป ู(BANPU PCL.) 9 รุน่  (ทมีวทิยากรรว่มกบั ดร.ทนง ทองเต็ม)  

 Advance Packaging Co.,Ltd. (300 ทา่น) 

 PTT Utility Co., Ltd. 2 รุน่ 

 Dairy Plus  (ทมีวทิยากรรว่มกบั ดร.ทนง ทองเต็ม) 

 มนิแิบ (ประเทศไทย)-โรงงานลพบรุ ี(120 ทา่น)   

 มนิแิบ (ประเทศไทย)-โรงงานบางปะอนิ (80 ทา่น)  

 รพ.พระสมทุรเจดยีฯ์  2 รุน่ (ทกุระดับงาน)  

 มเีดยี ออฟ มเีดยี (Media of Media) ผูผ้ลติรายการโทรทัศนช์ัน้น า 

 THAI KLINIPRO Co., Ltd. 

 ปนูซเีมนตน์ครหลวง 4 รุน่ (ฝ่าย Logistic และ Customer Service Center) 

 บรษัิท กระเบือ้งหลังคาตราเพชร จ ากดั (มหาชน) 

 ผูพ้พิากษาสมทบ  (ศาลทรัพยส์นิทางปัญญาและการคา้ระหวา่งประเทศ) 
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 องคก์ารสวนสตัวแ์หง่ประเทศไทย (ทกุภาค ทัว่ประเทศ) 

 ส านักเลอานุการ กระทรวงศกึษาธกิาร    

 ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 5 รุน่  (ทกุจังหวดัจาก 5 ภาค ทัว่ประเทศ) 

 สนง. สลากกนิแบง่รัฐบาล 2 รุน่ 

 การไฟฟ้าฝ่ายผลติ (บางปะกง) 

 ปรญิญาโท ม.รามค าแหง คณะศกึษาศาสตร ์ภาควชิาการศกึษาเพือ่พัฒนาทรัพยากรมนุษย ์HRD. 

 ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ Executive MBA. มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

 มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ์ (จ.นครศรธีรรมราช) 

 รร. สงิหส์มทุร อ.สตัหบี  

 MEDITOP Co., Ltd. 3 รุน่ 

 อยธุยา อลอินัซ ์ซ.ีพ.ี ประกนัชวีติ  4 รุน่ 

 คณะผูป้กครองนักเรยีน รร.บดนิทรเ์ดชา  

 บรษัิท ยางสงัเคราะหไ์ทย (TSL.) จ ากดั 

 กระทรวงยตุธิรรม 2 รุน่ (ส าหรับนักบรหิารการยตุธิรรมระดับสงู) 

 กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์

 กรมการอนสง่ทางบก 

 องคก์ารเภสชักรรมและหน่วยงานภายในกระทรวงสาธารณสอุ 

 สถาบนัมาตรวทิยาแหง่ชาต ิ

 สถาบนัพฒันาฝีมอืแรงงาน (สพร.) จ.ชลบรุ ี

 ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ MBA., M.Acc., M.HRM., M.SMEs, ม.บรูพา 

 คณะผูน้ านักศกึษา ปรญิญาตร ีม.บรูพา และม.ธรุกจิบณัฑติย ์

 คณะผูน้ านักศกึษา มหาวทิยาลัยศลิปากร (ศาลายา) 

 รร.เซนตฟ์รังซสีเซเวยีร ์เมอืงทองธาน ี

 บรษัิท เจรญิโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน)  CPF. 

 - MCOT.  ชอ่ง 9 อสมท. ฝ่ายงานการตลาด บญัช ีและกฎหมาย  "ตลาดนัดพลังใจ"    ฯลฯ 

 

ประสบการณ์ไดร้บัเชญิเป็นวทิยากรหลกัสตูรดงักลา่วมากวา่ 10 ปี มากกวา่ 500 รุน่ 

 หลกัสตูร "การใชเ้กมเพือ่การฝึกอบรม และการเป็นวทิยากร Walk Rally" 

 หลกัสตูร "เทคนคิการลดตน้ทนุ" (Cost Reduction) 

 หลกัสตูร "การเสรมิสรา้งมนุษยสมัพันธแ์ละการท างานรว่มกนัอยา่งมคีวามสอุ"  

 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบคุลากร ระดับปฏบิตักิาร  บมจ.ทพีไีอ โพลนี  15 รุน่ (IRPC. ปัจจบุนั) 

 หลกัสตูร "การพัฒนาทักษะการตดิตอ่สือ่สาร และการท างานเป็นทมี" บมจ.ทพีไีอ โพลนี  5 รุน่ 

(IRPC. ปัจจบุนั) 

 หลกัสตูร "ทักษะการบรหิารจัดการ" บมจ.ทพีไีอ โพลนี  10 รุน่ (IRPC. ปัจจบุนั) 

 หลกัสตูร "การเตรยีมตัวเป็นผูบ้งัคับบญัชา" บมจ.ทพีไีอ โพลนี  4 รุน่ (IRPC. ปัจจบุนั) 

 หลกัสตูร "กจิกรรมกลุม่สมัพันธ ์สานสมัพันธ ์สรา้งสรรคง์าน" (Group Dynamics) โครงการพัฒนา

คณุภาพทัว่ทัง้องคก์าร TQM.  และ 5ส. สถาบนัพัฒนาอา้ราชการฝ่ายตลุาการ (ศาลแพง่ รัชดา) 2 

รุน่ รวม 400 ทา่น 

 หลกัสตูร "Group Activities (Miracle Team Work) Outing Learning Games"  เนน้เรือ่ง การ

สือ่สาร การสัง่งาน การมอบหมายงาน และการแกปั้ญหาในงาน" 

 ส าหรับผูจั้ดการรา้นในเครอื The MINOR Food Group (เดอะ พซิซา่ คอมปะน,ี สเวนเซน่ส,์ ซซิซ์

เลอ่ร,์ แดรี ่ควนี, เบอรเ์กอรค์งิ และชคิเก็น ทรที ทั่วประเทศ 250 ทา่น) 

 หลกัสตูร “การสรา้งและพัฒนาทมีงาน”  AWC - PCT (Rally Party Day)  450 คน  

 หลกัสตูร “Service Excellence”  ม.ธรุกจิบณัฑติย,์ วาโก,้ องคก์ารสวนสตัว,์ เครือ่งส าอาง มสีทนี 

 หลกัสตูร “กลยทุธก์ารบรกิารอัน้กา้วหนา้”  ผูจ้ัดการรา้นคา้ในเครอื JAY MART  ผูจ้ัดการสาอาทั่ว

ประเทศ 120 ทา่น 
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 หลกัสตูร “การเสรมิสรา้งทัศนคตแิละแรงจงูใจในการท างาน”  บรษัิท ไทยชกิโิบ จ ากดั 

 หลกัสตูร “การพัฒนาทกัษะหัวหนา้งาน และการตดิตอ่สือ่สารทีม่ปีระสทิธภิาพ” MIKUNI Co.,Ltd., 

บจก.ควิแฟค , MITSUBISHI , TOSHIBA Carier , Toyota Nonthaburi , KCE , ฯลฯ 

 หลกัสตูร "การสรา้งวัฒนธรรมองคก์าร”  ม.วลัยลกัษณ์ (จ.นครศรธีรรมราช)  

 หลกัสตูร “กลยทุธก์ารบรหิารเวลา”  สถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงานภาคใตต้อนลา่ง (จ.สงอลา) 

 หลกัสตูร “การบรหิารเชงิกลยทุธ”์ ทมี อ.ดร.ทนง ทองเต็ม "การก าหนดวสิยัทศันแ์ละจัดท าแผน

ธรุกจิ" บจก.นลิบุล (เครอืเจรญิโภคภณัฑ ์CP.) 

 หลกัสตูร “การจัดท าแผนกลยทุธ”์  รพ.วภิาวด ี1-2 ,รพ.เจา้พระยา  ทมี อ.ดร.ทนง ทองเต็ม 

 หลกัสตูร “การพัฒนาบคุคลในองคก์าร”  หลกัสตูรผูก้ ากบัการ รุน่ที ่ 38 และ 39 สถาบนัพัฒนา

อา้ราชการต ารวจ 

 หลกัสตูร “การพัฒนาภาวะผูน้ า”  หลกัสตูรผูก้ ากบัการ รุน่ที ่40 นายรอ้ยต ารวจสามพราน  

จ.นครปฐม ฯลฯ 

 

 หลกัสตูรบรรยายทีม่คีวามช านาญ 

 แนวคดิการผลติแบบลนี (LEAN) / TPM. (Total Productive Maintenance) 

 เทคนคิการลดตน้ทนุ (Cost Reduction) 

 การจัดการความรู ้(Knowledge Management) 

 การบรหิารความอดัแยง้อยา่งสรา้งสรรค ์(Harmonizing Conflict Management) 

 การสรา้งและพัฒนาทมีงานอยา่งมปีระสทิธผิล (The Effective Team Building & Development) 

 กจิกรรมวอลค์ แรลลี ่(Walk Rally For Team Effective Teamwork – Learning Games) 

 กจิกรรมกลุม่สมัพันธ ์สานสมัพันธ ์สรา้งสรรคง์าน (Group Dynamics) 

 การใชเ้กมบรหิาร / เกมการเรยีนรู ้เพือ่การฝึกอบรม  (Management & Learning Games) 

 การพัฒนาทักษะหวัหนา้งาน  (SSD. : Supervisor Skills Development) 

 พฤตกิรรมองคก์าร (Organizational Behavior) 

 การพัฒนาทักษะการมอบหมายงาน 

 การพัฒนาทักษะภาวะผูน้ าและการจงูใจ                                          

 การพัฒนาทักษะการตดิตอ่สือ่สารอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 เทคนคิการถา่ยทอดสอนงาน (JI. : Job Instruction Technique) 

 การคดิเชงิระบบและเชงิสรา้งสรรค ์เพือ่ปรับปรงุคณุภาพงาน (System & Creative Thinking) 

 7Q เพือ่เสรมิสรา้งประสทิธภิาพในงาน (IQ, EQ, MQ, AQ, SQ, CQ, PQ) 

 การบรกิารสูค่วามเป็นเลศิ (Service Excellence , Service Minded)  

 การตระหนักในเรือ่งตน้ทนุและการพัฒนาคณุภาพงาน 

 เทคนคิการเป็นวทิยากรมอือาชพี (Training for the Trainer) 

 การแกปั้ญหาและการตดัสนิใจ (Problem Solving and Decision Making) 

 

 

 

 


