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วทิยากร 
 

อ.สทิธศิกัดิ ์ศรธีรรมวฒันา 

  
  

ประวตักิารศกึษา 

 
 ศลิปศาสตรบ์ณัฑติ (รัฐศาสตร)์ มหาวทิยารามค าแหง 

 Modern Human Resources Management 

 Labor Law & Labor Relation Law 

 ศกึษาค าพพิากษาศาลฎกีาคดแีรงงานมากกวา่ 500 คด ี

 

ประกาศนยีบตัร 
 

 Human Resources Development, Leadership, Organization Development, Knowledge 

Management, Learning Organization and Action Learning Foundations จาก WORLD 

INSTITUTE FOR ACTION LEARNING, USA 

 Certificate Bullet Proof Manager 

 Certified Managerial Grids 

 Certified Dangerous Goods 

 

ประสบการณ์ท างาน 

 
 ผูจ้ัดการฝ่ายบคุคล บรษัิท เซเรบอส ประเทศไทย จ ากดั 

 ผูจั้ดการฝ่ายบคุคล บรเิซา้ทอ์สีตเ์อเซีย่นแพค้เกจจิง้ แอนดเ์คนนิง่ จ ากดั 

 ผูจ้ัดการฝ่ายบคุคล บรษัิท โตโยตา้ ทรานสปอรต์ ประเทศไทย จ ากดั 

 ผูจ้ัดการฝ่ายบคุคล บรษัิท เทคโนแฟงบ ประเทศไทย จ ากดั 

 หัวหนา้ฝ่ายบคุคล บรษัิท ซพีซี/ีอาย ิ(ประเทศไทย) จ ากดั 

 
ต าแหนง่งานปจัจบุนั 

 
 วทิยากรดา้นการบรหิารงานบคุคล บรรยายกวา่ 100 องคก์ร 

 ทีป่รกึษาการบรหิารผลงานและการประเมนิผลงานสมยัใหม ่

 ทีป่รกึษาแกปั้ญหาและเสรมิสรา้งแรงสมัพันธท์ีด่ ี

 ทีป่รกึษากฎหมายแรงงาน/กฎหมายแรงงานสมัพันธ ์

 นักเขยีนหนังสอืเกีย่วกบัการบรหิารงานบคุคล 
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เกยีรตปิระวตั ิ

 
 เป็นผูแ้ทนฝ่ายบรหิารในระบบบ ISO 140001 : OHSAS 18001 : มรท.80001 

 เป็นตวัแทนนายจา้งในการบรหิารแรงงานสมัพันธแ์ละสหภาพแรงงาน 

 อดตีประธานชมรมผูบ้รหิารโรงงานนคิมอตุสาหกรรมเกตเวยซ์ติ ิ ้จังหวดัฉะเชงิเทรา 

 อดตีประธานชมรมบรหิารความปลอดภยัและสภาพแวดลอ้ม จังหวัดฉะเชงิเทรา 

 สรปุยอ่ค าพพิากษาศาลฎกีาคดแีรงงานทีส่ าคัญมากกวา่ 500 คด ี

 เขยีนบทความการบรหิารงานบคุคล และบทความทอ่งเทีย่วไปกบัตะลอนทัวร ์

 
หลกัสตูรการบรรยายทีเ่ชีย่วชาญ 

 
 สดุยอดหวัหนา้งานตัวจรงิ : บรหิารงานใหไ้ดผ้ล บรหิารคนใหไ้ดใ้จ 

 การแกปั้ญหาและการตดัสนิใจอยา่งมปีระสทิธผิล 

 การบรหิารผลงานและการประเมนิผลงานสมยัใหม ่

 การประเมนิ 360 องศา เพือ่พัฒนาคน พัฒนางาน 

 การแกปั้ญหาและการตดัสนิใจอยา่งมปีระสทิธผิล 

 การบรหิารงานบคุคลตามแนวพพิากษาศาลฎกีา 

 แรงงานสมัพันธเ์ชงิสรา้งสรรค ์

 การบรหิารแผนฉุกเฉนิอยา่งมอือาชพี 

 การบรหิารความปลอดภยัในการท างานภาคปฏบิตั ิ(สอนภาพดว้ยภาพทีท่ าจรงิ) 

 

ผลงานหนงัสอืดา้นแรงงานสมัพนัธแ์ละการบรหิารงานบคุคล 

 
 บรหิารคนสูผ่ลทีเ่ป็นเลศิ 

 108 คดเีด็ดในวงการบรหิารงานบคุคล เลม่ 1 

 108 คดเีด็ดในวงการบรหิารงานบคุคล เลม่ 2 

 108 ค าถาม / ค าถาม / ค าแนะน าในการท างานกบั "คน" 

 กฎหมายแรงงาน ประเด็นรอ้นตอ้งรู ้

 กฎหมายแรงงาน ถามจรงิ-ตอบตรง ตามแนวค าพพิากษาศาลฎกีา 

 การบรหิารแรงงานเชงิรกุส าหรับนายจา้ง 

 การบรหิารสหภาพแรงงานส าหรับสหภาพแรงงาน 

 

 


